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SCHOLENGROEP

NOTULEN GMR-PO

Datum: 06-10-2025
Aanwezig: Frank, Ronald, Jeroen, Annemiek, Guy, Ellis, Femke, Maartje, Liesbeth, Irma
Afwezig:

Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet Jelma Hoekstra als bestuurslid en Guy Kessels
als nieuwe oudergeleding GMR van harte welkom.

Jelma deelt haar ervaringen met de GMR over haar voorstelronde binnen Scope.

Mededelingen CvB

Het CvB heeft vragen beantwoord met betrekking tot de vooraf gedeelde mededelingen en
het een en ander toegelicht.

De subsidie voor de Zomerschool wordt tot op heden nog steeds verstrekt door de
gemeente. Er vindt een evaluatie met het team plaats in oktober, met leerlingen aan het
einde van iedere dag en op de afsluitdag koppelen ouders vaak wat terug.

Een Scope school heeft de herstelopdracht ontvangen naar aanleiding van een
inspectiebezoek. Het bestuur steunt de school aan alle kanten bij de herstelopdracht.

Adviesaanvraag profiel lid RvT
De procedure van de (spoed)adviesaanvraag van conceptprofiel lid Raad van Toezicht is
besproken en Ellis zal als PGMR aansluiten bij de BAC (benoemingsadvies commissie)

GMR ambities 2025-2026

- De GMR training van 2 oktober ‘25 is als zeer prettig en leerzaam ervaren met een
deskundige trainer.

- De GMR wil duidelijker haar verwachtingen uitspreken naar het bestuur, wat
verwacht de GMR van het bestuur, hoe wil de GMR graag de stukken ontvangen en
wanneer wil de GMR de stukken aangevoerd krijgen.

- Hetjaarplan van de GMR is doorgenomen, nog een aantal onderwerpen zullen
worden toegevoegd: de Fusie Boskoop evalueren, vacature lid OGMR per volgend
schooljaar, gratificatie toekenning.Het jaarplan zal een dynamisch document zijn dat
gedurende het jaar wordt aangevuld.

- Verbinding achterban/MR-en, op dit moment deelt de GMR de notulen met de MR-en
en de mededelingen van het CvB. Er is besproken of er nog behoefte zal zijn aan
een verslag i.p.v. de notulen.

- Persoonlijke ambities GMR-leden; Jeroen geeft aan dat dit zijn laatste jaar is als
OGMR.

Instemmingsaanvraag Gratificaties Scope

De GMR heeft ingestemd met daarbij de vraag om einde schooljaar geanonimiseerde
toegekende aanvragen met de GMR te delen, zodat dit onderwerp op de laatste vergadering
van 23-06-2026 kan worden behandeld.




Instemmingsaanvraag IBP Beleidsplan

Het IBP Beleidsplan is besproken, de GMR vindt het lastig om de wijzigingen in de stukken
te vinden. De GMR stemt in met het document en wil het volgende aan het CvB meegeven,;
De ISO certificering, die wordt genoemd in het stuk, dateert van 2015 terwijl er een actuele
versie beschikbaar is, pagina 7 paragraaf 5.1.

Wat ontbreekt bij de verwerkersovereenkomst; Er moet binnen een vooraf vastgestelde
termijn worden geévalueerd of de koppeling nog steeds binnen de kaders past.

Onder andere paragraaf 4.9.

Doorlopen actiepuntenlijst
De actiepuntenlijst is doorgelopen.

Witk en rondvraag
- Niemand vanuit de GMR kan aanstaande maandag 13 oktober aansluiten bij de Arbo

Commissie. Er wordt een document gemaakt waarin de GMR-leden vragen plaatsen,
dit document wordt gedeeld via Marjon aan de Arbo-commissie.

- POVO procedure, de GMR gaat uitzoeken of zij hierin meegenomen had moeten
worden.

- De GMR wil graag een abonnement afsluiten bij een bond voor advies.

De voorzitter sluit de vergadering om 22.11 uur.



